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关于开展第九届中国科协青年人才托举工程(2023-2025 年度) 

候选人推荐选拔工作的通知 

按照中国科协 2023 年工作安排，根据《中国科协青年人才托举工程实施管

理细则》有关要求，中国实验动物学会正式启动第九届（2023-2025 年度）中国

科协青年人才托举工程候选人推荐选拔工作。 

一、“青年人才托举工程”项目简介 

“青年人才托举工程”由中国科协立项，支持科协所属学会联合体、学会具

体实施。创新青年科技人才选拔培养机制，促进优秀青年科技人才脱颖而出。 

本项目每年选拔一定数量的 32 岁以下的青年科技工作者，采用以奖代补、

稳定支持的方式对青年人才进行资助培养。本届资助标准为每人 10 万元/年，连

续 3 年稳定支持。 

中国实验动物学会自 2016 年开展本项工作以来，已推荐并培养青年人才 20

人。本年度，学会将继续向中国科协生命科学学会联合体、中国科协推举具有潜

力的青年人才作为候选人。现组织开展候选人申报工作。 

二、候选人申报要求 

1、中国实验动物学会个人会员； 

2、候选人应为 1991 年 1 月 1 日后出生（含），女性或医学领域可适当放宽

至 1989 年 1 月 1 日后出生（含）； 

3、在中华人民共和国境内工作的中国籍公民； 

4、实验动物学科领域，以及基础科学类、工程与技术科学类、农业科学类、

生命与医学科学类与实验动物学科交叉的基层一线科技工作者； 

5、具有良好的科研诚信和学风道德，自觉践行新时代科学家精神； 



6、具有坚实的理论基础、较强的创新能力、良好的科研潜质； 

7、曾被取消被托举人入选资格的，青年人才托举工程往届入选者，人力资

源和社会保障部博士后创新人才支持计划、留学回国人员创业启动支持计划入选

者和其他国家级人才计划入选者，不作为遴选对象； 

8、需要 3 名同行专家推荐，其中一名承诺如果候选人中选，将担任其辅导

导师。 

三、申报办法 

请于 2023 年 9 月 1 日 12:00 前将以下申请材料提交至学会秘书处。 

1、候选人推荐表（见附件 1），word 版发送至学会秘书处邮箱。签字盖章

纸质文件 4 份（其中至少 3 份为亲笔签字和红章原件）邮寄至学会秘书处。 

2、承诺书（见附件 2），签字后扫描为 PDF 文件，发送至秘书处邮箱。亲

笔签字原件 2 份与上述推荐表一起邮寄至学会秘书处。 

3、候选人信息表（见附件 3），excel 版发送至学会邮箱。 

四、特别说明 

1、学会接到本届青托工作承办方通知后在第一时间发布，但由于留给联合

体各学会推荐时间非常有限，因此征集候选人时间紧迫，请有意申报者务必提前

与学会秘书处电话联系，以防提交材料有误影响申报与推荐。 

2、学会将组织专家对候选人进行评审，按联合体要求人数推荐至生命科学

学会联合体进行下一步遴选申报。 

五、联系方式 

联系人：宋晶  电话：18610589681(微信同号)，01067781534 

邮箱：calas_ie@126.com  地址：北京市朝阳区潘家园南里 5 号，100021 

附件： 

1.“青年人才托举工程”项目候选人推荐表 

2. 承诺书 

3. 候选人信息表 
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二○二三年八月二十九日 


